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rojekt objety grantem pn. ,.Biblioteka w Wiencu-miejsce wielu mozliwosci” Wspdlfinansowany jest z Europejskiceo Funduszu Spotecznego

ramach Osi priorytetowej 11. Rozwoj Lokalny Kierowany przez Spotecznosé Dziatania 11.1 Wytacznie spolecznego na obszarach objetych

L.SR Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Podmiot realizujacy projekt: Gmina
Brzes¢ Kujawski. Catkowita wartos$¢ dofinansowania: 45 210,00 zl.

REGULAMIN REKRUTACYJNY PROJEKTU
»Biblioteka w Wiencu-miejsce wielu mozliwosci”

§1

Postanowienia ogoélne

Projekt ,,Biblioteka w Wiencu-miejsce wielu mozliwosci” jest realizowany przez Gming Brzesé
Kujawski.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowany
w ramach Osi priorytetowej 11. Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$é, Dziatanie 11.1.
Wilaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR.

Miejsce realizacji Projektu jest teren gminy Brze$é Kujawski, 87-880 Brzes¢ Kujawski, Biblioteka
w Wiencu ul. Klonowa 2.

Okres realizacji Projektu: od 01.06.2022 r. do 30.11.2022 r., nabdr uczestnikow
do projektu prowadzony bedzie w okresie 01.06.2022 r. — 30.06.2022 r.

Informacje na temat Projektu znajduja sie na stronie internctowej www.brzesckujawski.pl
oraz http://brzeskiops.bip.net.pl/

Projekt  jest realizowany zgodnie 2z obowigzujacymi dokumentami programowymi,
w szczegblnosci zgodnie z wytycznymi Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Niniejszy Regulamin okresla kryteria rekrutacji uczestnikéw Projektu.

§2

Podstawowe pojecia

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojgcia oznaczaja:
Projekt — projekt ,,Biblioteka w Wiencu-miejsce wielu mozliwosci” realizowany przez Gming
Brzes¢ Kujawski,
Instytucja Zarzadzajagca RPO WK-P — Wojewodztwo Kujawsko — Pomorskie, reprezentowane przez
Zarzad Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego, petniacy funkcje Instytucji Zarzadzajacej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014
- 2020,
Organizator / Beneficjent / Projektodawca — Gmina Brze$¢ Kujawski, pl. Wiadystawa Lokietka 1,
87-880 Brzes¢ Kujawski,
Podmiot realizujacy/Realizator projektu — Gmina Brzes¢ Kujawski, pl. Wiadystawa fokietka 1,
87-880 Brzes¢ Kujawski,
Biuro Projektu — Biuro Projektu ,,Biblioteka w Wiencu-miejsce wielu mozliwosci” zlokalizowane
jest przy al. Wiadystawa Lokietka 1a., pokdj nr 6 w Brzesciu Kujawskim,
Koordynator Projektu — osoba zarzadzajaca Projektem oraz odpowiedzialna za kwestie
merytoryczno-finansowe Projektu,
Kandydat/kandydatka na uczestnika projektu, Kandydatem lub Kandydatka — osoba fizyczna
(kobieta, mg¢zezyzna), ktora:

a) zlozyta dokumenty rekrutacyjne do udziatu w projekcie,
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b) zamierza SKorzyswac « 1ori wsparcia oierowanych w ramach niniejszego Projektu,
Osoby zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spolecznym — osoby korzystajace ze Swiadczen
z pomocy spofecznej zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2021
r, poz. 2268, 2270, z 2022 r., poz. 1, 66), zwana dalej ustawa o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce
sie do objecia wsparciem pomocy spofecznej, tj. spetniajace co najmniej jedng
z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej,
Osoby z otoczenia o0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym — osoby
spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem
spolecznym, wspolnie zamieszkujace i gospodarujace, a takze inne osoby z najblizszego srodowiska
o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
Uczestnik projektu (UP) — kandydat, ktéry po przejéciu procedury rekrutacyjnej zostanie
zakwalifikowany do udzialu w Projekcie, zgodnie z zasadami okreslonymi w ninigjszym
Regulaminie i skorzysta ze wsparcia zaproponowanego w Projekcie,
LGD — oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Dorzecza Zglowigczki z siedzibg
w Choceniu przy ul. Sikorskiego 12,
BOPS — oznacza Brzeski Osrodek Pomocy Spotecznej z siedziba w Brzesciu Kujawskim przy
ul. Krélewskiej 5.

§3

Kryteria kwalifikacji uczestnikéw do projektu

Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba fizyczna, spelniajaca facznie ponizsze kryteria kwalifikacji
oraz nie podlegajgca wylaczeniu na mocy niniejszego Regulaminu:
a) osoba zamieszkujgca na terenie gminy Brzes¢ Kujawski,
b) osoba korzystajgca ze $wiadczen pomocy spofecznej zgodnie z ustawy z dnia 12.03.2004 r.
o pomocy spolecznej lub kwalifikujaca si¢ do objecia wsparciem pomocy spolecznej,
tj. spetniajgce co najmniej jedna z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy
spolecznej,
¢) osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubostwem
lub wykluczeniem spofecznym, wspdlnie zamieszkujace i gospodarujace, a takze inne osoby
z najblizszego $rodowiska osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Do projektu zostanie zakwalifikowanych 40 os6b zamieszkujacych na terenie gminy Brzesé

Kujawski (w rozumieniu art. 25 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz.U z 2020

r., poz. 1740, z 2021 r., poz. 1509, 2459)) z czego:

a) 30 osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
b) 10 osoby z otoczenia 0séb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Zasady kwalifikacji uczestnikow regulujg zapisy Wytycznych

w zakresie monitorowania post¢pu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014

- 2020.

Warunkiem kwalifikacji uczestnika projektu jest:

1) spetnienie  przez niego  kryteriow  kwalifikacji  uprawniajacych  do  udzialu
w  projekcie, co jest potwierdzone wiasciwym dokumentem, tj. oswiadczeniem
lub zaswiadczeniem, w zaleznosci od kryterium uprawniajacego dana osobe fizyczng
do udziatu w projekcie,

2) uzyskanie danych o uczestniku, tj. ple¢, status na rynku pracy, wiek, wyksztalcenie,
potrzebnych do monitorowania wskaznikéw kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji,
a  takze  zobowigzanie  uczestnika  projektu  do przekazania informacji
na temat sytuacji zatrudnieniowej po opuszczeniu projektu,

3) z chwilg przystapienia do Projektu kazdy Uczestnik/czka Projektu bedacy/a osobg fizyczng
sktada o$wiadczenie o przyjeciu przez niego do wiadomo$ci informacji nt. przetwarzania
danych osobowych spelniajacych warunki, o ktérych mowa w art. 6 ust.1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. g
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.



w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1 z dnia 04 maja 2016 r., s.1).

W przypadku Uczestnika Projektu nie posiadajacego zdolnosci do czynnosci prawnych,
o$wiadczenie sktada jego opiekun prawny. Brak uzyskania wszystkich wymaganych danych,
o ktérych mowa w pkt. 4.b, od kandydata do Projektu lub jego opiekuna prawnego (w sytuacji
gdy uczestnik Projektu nie posiada zdolno$ci do czynnosci prawnych) uniemozliwia udzial

w Projekcie danej osoby i traktowanie jej jako Uczestnika Projektu.

§ 4
Rekrutacja do projektu

Rekrutacja realizowana bedzie zgodnie z zasadg niedyskryminacji ze wzgledu na ple¢, rase lub
pochodzenie etniczne, narodowo$é, obywatelstwo, religie (wyznanie) lub $wiatopoglad,
niepefnosprawnos¢, wiek, orientacje seksualna, przynaleznos¢ do grup spoteczno-zawodowych,
sytuacj¢ materialng i prawng, wyksztalcenie, zawod, pochodzenie spoteczne. Rekrutacja
prowadzona bedzie zgodnie z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji oraz z zasadg réwnosci
szans kobiet i megzezyzn.

Rekrutacja prowadzona bedzie na terenie Gminy Brze$¢ Kujawski przez Biuro Projektu droga
tradycyjng za posrednictwem poczty na adres Urzedu Miejskiego w Brzesciu Kujawskim.
Dokumenty rekrutacyjne nalezy skladaé w godzinach pracy Urzedu Miejskiego w Brzesciu
Kujawskim.

Wszelkie informacje o naborach, w tym ich daty, ogloszenie, ewentualne przedluzenie, beda
publikowane na stronie internetowej Organizatora: www.brzesckujawski.pl

Warunkiem przystapienia do Projektu jest zlozenie przez Kandydata/tke dokumentow
rekrutacyjnych osobiscie, poczta tradycyjna lub przez osobe upowazniong do skladania
dokumentow, w imieniu  osoby, ktora reprezentuje, w  wyznaczonym terminie
do realizatora projektu. Decyduje data i godzina wptywu dokumentéw.

Formularz  rekrutacyjny wraz z wzorami o$wiadczen mozna odebraé  osobiscie
w Biurze Projektu al. Wiadystawa Lokietka 1A 87-880 Brzes¢ Kujawski, Brzeskim Osrodku
Pomocy Spofecznej ul. Krélewska 5 87-880 Brzes¢ Kujawski, Punkcie Obstugi Interesanta Urzedu
Miejskiego w Wiencu ul. Klonowa 2 87-880 Brzes¢ Kujawski lub pobraé ze strony internetowe;j
www.brzesckujawski.pl oraz www.brzeskiops.bip.net.pl

Dokumenty rekrutacyjne ztozone wielokrotnie nie beda podlega¢ rozpatrzeniu. Kandydat ma
mozliwos¢ wycofania dokumentéw i zlozenia ich ponownie, lecz jedynie w przypadku, gdy nie
uptynat jeszcze termin sktadania dokumentow rekrutacyjnych. Dokumenty rekrutacyjne ztozone po
terminie zakornczenia rekrutacji zostana uwzglednione, jednak uczestnik bedzie wpisany na liste
rezerwows.

Kandydat ma prawo jednorazowego uzupetnienia zlozonego formularza rekrutacyjnego i jego
zalgcznikow w przypadku zlozenia dokumentéw niekompletnych lub posiadajgcych uchybienia
formalne, w terminie trwania procesu rekrutacji. W przypadku niedokonania prawidlowego
uzupelnienia lub nie poprawienia dokumentéw w wyznaczonym terminie rekrutacji dokumenty
rekrutacyjne zostang odrzucone.

Dokumenty wymagane od kandydatow na Uczestnika/czke Projektu w procesie rekrutaciji:

a) Formularz rekrutacyjny do Projektu i podpisany Regulamin rekrutacji

b) Oswiadczenie Kandydata/ki dotyczace zamieszkania

¢) Zaswiadczenie z Brzeskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Brzesciu Kujawskim,
iz Kandydat/ka jest osobg zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym zgodnie
z wytycznymi w zakresie realizacji przedsigwzig¢ w obszarze wigczenia spolecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkoéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
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Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014 — 2020 z dnia 8
lipca 2020 r, (zaswiadczenie o korzystaniu z pomocy BOPSu)

d) Os$wiadczenia Kandydata’ki, iz nie bral/a udzialu w  projekcie  objetym
w ramach projektu grantowego LGD

e) Oswiadczenie RODO

Kopie dokumentéw nalezy potwierdzié za zgodnosé z oryginalem oraz dostarczy¢ oryginat
do wgladu. Kopie zalgczonych dokumentow powinny by¢ potwierdzone za zgodnosc
z oryginalem przez Kandydata poprzez: - opatrzenie kazdej strony kopii dokumentow
klauzulg ,,Za zgodno$¢ z oryginatem" lub - opatrzone na pierwszej stronie klauzulg
»Za zgodno$¢ z oryginatlem od strony ...do strony..." wowczas strony nalezy ponumerowac. Po
wybraniu jednej z wyzej wymienionych klauzul Kandydat wpisuje aktualng dat¢ oraz sktada
whasnoreczny podpis.

Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem sie
do Projektu.

Zalaczniki, ktore nie s3 wymienione w niniejszym regulaminie nie podlegajg ocenie
na zadnym z etapdw procesu rekrutacji.

W ramach Projektu obowigzuje wymodg sporzadzenia dokumentéw  rekrutacyjnych
w jezyku polskim.

Etapy rekrutacji do Projektu

1. Selekcja kandydatow zglaszajacych swoj udziat do Projektu:

1.1.0cena formalna:

Etap 1 — ocenie podlega¢ bedzie kompletnos¢ i prawidtowos¢ wypetionych dokumentow
rekrutacyjnych (z mozliwoscig wezwania do uzupelnienia uchybien),

Etap 2 - ocenie podlega¢ bedzie zgodno$¢ dokumentéw rekrutacyjnych,
w tym oswiadczen z kryteriami dostgpu do grupy docelowej (osoby niespelniajace
wymogow zostana odrzucone) tj.

a) zagrozenie ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacjo przedsiewzie¢ w obszarze wlaczenia spolecznego 1 zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkoéw EFS i EFRR na lata 2014-2020,

b) otoczenie o0so6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym — osoby
spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, wspolnie zamieszkujace i gospodarujace, a takze inne osoby z najblizszego
srodowiska 0sob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym,

¢) zamieszkiwanie na terenie miasta i gminy Brzes¢ Kujawski,

d) pelnoletniosé.

Etap 3 - w przypadku uzyskania pozytywnej oceny formalnej formularz rekrutacyjny
wraz z zalacznikami/o$wiadczeniami skierowany zostanie do zakwalifikowania do Projektu,
zgodnie z kolejnoscia zgloszen.

Rekrutacja i ocena formularzy rekrutacji oraz ogloszenie wynikéw naboru do projektu prowadzone
beda w terminie 01.06.2022 r. 30.06.2022 r. Realizator Projektu przewiduje w razie potrzeb
ogloszenie naboru uzupelniajacego. Lacznie zaklada si¢ zrekrutowanie i zakwalifikowanie 40 os6b
do udzialu w Projekcie. W przypadku braku chetnych, rekrutacja bedzie powtarzana.

Do projektu zostang zakwalifikowane osoby spefniajagce wymagane kryteria formalne, decydowaé
bedzie kolejnosé zgtoszen.

W dokumentach rekrutacyjnych nalezy wypehi¢ wszystkie wymagane pola, ktoére dotycza
Kandydata/Kandydatki na Uczestnika Projektu.

Dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.



Zalaczniki do Regulaminu rekrutacji w Projekcie:
1. Formularz rekrutacyjny do Projektu — zat. nr 1
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§5

Lista uczestnikow

Po przejsciu oceny formalnej, zostanie utworzona lista rankingowa z zachowaniem rownos$ci plei
oraz lista rezerwowa w oparciu o kolejnosé zgloszen.

W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej na jej miejsce, zostanie zakwalifikowana kolejna
osoba z listy rezerwowe;j.

Kazdy Kandydat/Kandydatka zakwalifikowany do projektu zostanie o tym poinformowany
telefonicznie, mailowo lub osobiscie.

Jesli osoba poinformowana o zakwalifikowaniu si¢ do Projektu nie potwierdzi swojego udziatu
do 2 dni roboczych, Realizator Projektu ma prawo wykreslic dang osobe z listy o0sob
zakwalifikowanych do Projektu.

§6

Postanowienia koncowe

Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wigzaca dla Kandydatow i Uczestnikow Projektu,
nalezy do Koordynatora Projektu.

W sprawach spornych, decyzje podejmuje Koordynator Projektu.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych
i wytycznych dotyczacych realizacji dzialania.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Zmiana Regulaminu obowigzuje
od dnia publikacji na stronie internetowej Projektu.

Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany Wytycznych lub innych dokumentow
programowych dotyczacych realizacji Projektu.

Organizator zastrzega sobie prawo jednostronnego wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie
w przypadku, gdyby bylo to konieczne z uwagi na zmiane warunkow realizacji umowy
o dofinansowanie  Projektu, badZz innych organéw lub instytucji uprawnionych
do przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu.

W przypadku, o ktérym mowa w pkt. 3, 4, 5 i 6, Uczestnikom nie przystuguje Zzadne roszczenie
wobec Realizatora Projektu.

Uczestnik projektu jest zobowigzany do przekazania informacji na temat sytuacji zatrudnieniowej

po opuszczeniu projektu.

Data i czytelny podpis Kandydata/-tki

BURMIST/I

mgr Tomasz ChY







